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Structure du groupe de discussion

	Section
	Thème
	Durée estimée

	I
	Introduction
	5 min

	II
	Caractéristiques personnelles, familiales et communautaires
	10 min

	III
	École, aspirations et attitudes à l’égard de l’éducation 
	20 min

	IV
	Les enseignants et l’absentéisme des enseignants
	25 min



Durée totale estimée : 60 minutes


Informations sur le groupe de discussion

REMARQUE : À remplir et signer par l’enquêteur et le superviseur. 

	Province/District 
	


	Ville – commune – village/communauté 
	


	Nom et code de l’établissement scolaire
	


	Type de l’établissement scolaire (cochez toutes les cases correspondantes) 
	· Urbain 
· Rural
· Privé
· Public
· Autre (merci de préciser) : …………………………..

	Date de la discussion

	

	Lieu de la discussion
	

	Heure de début de la discussion
	 

	Durée de la discussion (en minutes)
	

	
Nombre de participants, par sexe
	
Nombre de filles : 
Nombre de garçons : 

	
Nombre de participants, par classe (préciser la classe et le nombre d’élèves)
	
Classe de …… : 
Classe de …… : 

	Nom et signature de l’enquêteur 
	



	Nom et signature du superviseur 

	




REMARQUE À L’INTENTION DES ENQUÊTEURS : AUCUN ENSEIGNANT NE DOIT ÊTRE PRÉSENT LORS DE CETTE DISCUSSION. SI POSSIBLE, ORGANISEZ LA DISCUSSION EN DEHORS DES SALLES DE CLASSE, DANS UN ENVIRONNEMENT PLUS DÉTENDU ET MOINS FORMEL COMME LA COUR DE L’ÉCOLE. 

I. Introduction 
Enquêteurs : Votre école a été sélectionnée pour participer à une enquête sur l’éducation au/en/aux/a <<nom du pays>>. Aujourd’hui, je voudrais apprendre des choses sur vous, votre école et vos enseignants. Si vous êtes d’accord, je vais vous poser quelques questions. Il n’y a pas de bonne ou de mauvaise réponse. Vous avez le droit de dire tout ce que vous pensez ou ressentez. Cette discussion est confidentielle. Vos noms ne seront pas mentionnés et personne ne connaîtra vos réponses en dehors de notre équipe de recherche.
 	
II. Caractéristiques personnelles, familiales et communautaires
1. Où habitent la plupart de vos camarades de classe ? Comment vont-ils à l’école ? 
Si besoin, suggérez des éléments de réponse : à pied, en bus, à vélo, etc.
	


2. Quelles langues parlez-vous à la maison ? 
	


3. (a) Quel est le travail de vos parents ? Aidez-vous parfois vos parents dans leur travail ? 
(b) Si oui : Que faites-vous exactement ? À quel moment les aidez-vous ? Cela arrive-t-il souvent ?
	


4. (a) Quand vous êtes à la maison, que faites-vous en général ? Effectuez-vous des tâches ménagères ? 
(b) Combien de temps consacrez-vous à vos devoirs ? Combien de temps passez-vous à jouer ? 
	



III. École, aspirations et attitudes à l’égard de l’éducation 
Remarque à l’intention de l’enquêteur : Adaptez les questions en fonction des infrastructures de l’école. Concentrez-vous aussi bien sur les aspects positifs que négatifs, et veillez à bien demander ce qui devrait être fait pour rendre l’école plus agréable pour les enfants. 
5. La plupart de vos camarades aiment-ils l’école ? Qu’est-ce qu’ils aiment à l’école ? Y a-t-il quelque chose qu’ils n’aiment pas à l’école ? 
	


6. (a) Les enfants jouent-ils ensemble à l’école ? 
(b) Si oui, à quoi jouent-ils ? Où ? À quelle fréquence ? 
	


7. Vos camarades de classe ont-ils des manuels scolaires et du matériel d’apprentissage ? À votre avis, manque-t-il quelque chose d’important dans l’école ou dans les salles de classe ?
Encouragez les enfants à fournir des réponses précises, par exemple : Y a-t-il assez de toilettes ? Sont-elles propres ? Est-ce que les enfants les utilisent ?
	


8. (a) La plupart de vos camarades se sentent-ils en sécurité à l’école ? 
(b) Est-ce que les filles et les garçons se sentent également à l’aise et en sécurité à l’école ? Merci de justifier.
(c) Est-ce que vous sentez en sécurité sur le trajet entre l’école et la maison ? Merci de justifier.
	


9. La plupart de vos camarades vont-ils à l’école tous les jours ? Pourquoi sont-ils parfois absents ? 
Si besoin, suggérez des éléments de réponse : À quand remontre votre dernière absence ou celle d’un(e) de vos camarades ? Que s’est-il passé ce jour-là ?
	


10. (a) La plupart des enfants de votre commune/village/communauté vont-ils à l’école ? 
(b) Connaissez-vous des enfants qui ne vont pas à l’école ? 
(c) Si oui, savez-vous pourquoi ? Que font-ils à la place ? 
	


11. Certains de vos amis ou camarades de classe ont-ils arrêté de venir à l’école au cours de la dernière année scolaire ? Savez-vous pourquoi ?
	


12. En règle générale, vos parents et ceux de vos amis vous encouragent-ils à aller à l’école ? Merci de justifier.
	



IV. Les enseignants et l’absentéisme des enseignants
13. (a) Vos camarades s’entendent-ils bien avec leur(s) instituteur(/trice)(s) ? 
(b) Qu’aiment-ils chez leur(s) instituteur(/trice)(s) ? 
(c) Y a-t-il quelque chose que vos camarades aimeraient que leur(s) instituteur(/trice)(s) fasse(nt) différemment ? 
	


14. En classe, est-ce que votre instituteur(/trice) vous encourage vous et vos camarades à poser des questions ou à parler du sujet de la leçon ?
	


15. Est-ce que vous et vos camarades pensez que les instituteurs traitent différemment les filles et les garçons ? Si oui, que vous racontent vos camarades ?
	


Remarque à l’intention de l’enquêteur : Les questions suivantes sont très importantes. Merci d’être rigoureux et d’y consacrer suffisamment de temps. Demandez aux enfants de fournir des réponses dûment justifiées accompagnées, si possible, d’exemples précis. 
16. (a) Les instituteurs sont-ils toujours présents à l’école ? 
(b) Vos camarades ont-ils déjà dit que leur instituteur(/trice) était absent(e) ? Cela se produit-il souvent ?
(c) Quelles raisons vos instituteurs ont-ils donné pour expliquer leur absence ? 
Si besoin, suggérez des éléments de réponse : À quand remonte la dernière absence d’un(e) instituteur(/trice) ? Avez-vous compris pourquoi il/elle était absent(e) ? 
	


	
17. (a) Vos camarades vous ont-ils déjà dit que leur instituteur(/trice) était présent(e) à l’école mais ne faisait pas classe ? 
(b) Si oui, quand cela s’est-il produit pour la dernière fois ? Qu’ont fait vos camarades ? Quelle raison l’instituteur(/trice) a-t-il/elle donné ? 
(c) À quelle fréquence ce genre de situation arrive-t-il ? 
	


18. Lorsqu’un(e) instituteur(/trice) est absent(e) ou manque un cours, que font les élèves ? Est-ce qu’un(e) autre instituteur(/trice) vient le remplacer ? 
Si besoin, suggérez des éléments de réponse : Les élèves ont-ils des devoirs à faire pendant que l’instituteur(/trice) est absent(e) ? Est-ce que quelqu’un les surveille pendant qu’ils font leurs devoirs ? Qui ? Les élèves ont-ils le droit de sortir jouer dans la cour ? Quelqu’un les surveille-t-il ?
	


19. (a) Vos camarades ont-ils déjà dit que leur instituteur(/trice) était en classe mais qu’il/elle ne dispensait pas son cours ? Cela se produit-il souvent ?
(b) Que fait l’instituteur(/trice) dans ce cas ? 
(c) Que font les élèves lorsque cela se produit ? 
Si besoin, suggérez des éléments de réponse : p. ex., jeux, dessins, etc.
	


20. Vous ou vos camarades trouvez-vous parfois difficile de comprendre ce que dit l’instituteur(/trice) ou de suivre la leçon ? Comment l’expliquez-vous ? 
	


Si besoin, suggérez des éléments de réponse : les élèves ont du mal à comprendre la langue de l’enseignant ; les enseignants n’expliquent pas toujours les choses assez bien ; ils sont parfois énervés ou fâchés ; ils ne disposent pas de matériel adapté pour bien enseigner certaines leçons ; les élèves ont parfois faim ou sont fatigués et ont du mal à se concentrer.

Merci de votre coopération !
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